
Перечень должностей, подверженных коррупционным рискам,
определенных по итогам внутреннего анализа коррупционных рисков

по обследованию земель>> Комитета по }rправлению
земельными ресурсами

(Н at uиeHo в анuе о бъ екmа внуmр еннеео аналlЁt а коррупцuонltьlх pucKo в)

м
п/п

Щолжность,
подверженная

коррупционному риску

Щолжностные
полномочия,
содержащие

коррупционные
риски

Коррупционные риски

1 Генеральный дирекгор Распоряжение имуществом
и финансовыми средствами:
Принятие решений о
крупньtх сделках

утверждение бюджета и
планов закупок,

расцределенI4е шрибьl,гlи.

1. Негравомерное распорлкение актив€tI\4и и
хJдцение: Получеrпае неправомерной выгоlщ
(взятка, "откат") за: Зашшочение невыгодньD(
лпя ПрелприятиrI сделок с аффиrrrаров€tнными
лшд€lIчIи или третьими сторонЕlп,Iи (гФодажа
активов по занIriкенной цене, покупка по
завышешlой). * Искажеrие фшrансовой
отчетности и целевого испоJIьзовutниrI
сDедств.

2 Заместитепь генераJIьного
директора

КоордrтнаIртя и коЕгроль
курируеNБж
нагр авлештйt/департаментов :

Курироваlпае всех иJIи

HecKoJIЬKIл( депарmп4енюв
(нагrршер, фшrансовый
блок, rрошводствеrпшй
блок, хозйствеrшшй блок).

l. Пршtрытие корругtrцд{ в куреруеI!БD(
блоках: Получеrие неlтравомерной выгоlщ от
руково.ryrгелей курlаруепьж подразделеrпп1 за
игнорIФование иJIи не доведение до
Генера.тьного дФекгора факгов I.D(

тrоупотреблешпt и нарушеlлш1.

J [ирекгор .Щепартамента
отрас.певого развития

1 . Осуществляет контроль
осуществляет контроль и
координацию филиалов.
Контроль за обеспечением
полноценного

формирования сведений
земельного кадастра.
Проверка исполнения
госзаказа и договорных
обязательств.

1. Злоупотребление контролем и надзором:
Получение негIравомерной выгоды (взятка,
"откат") за: CoKpbtmlte выявленньlх
наруu.tенuй/неdоспlаtпков в рабопэе
фtьплtалов. BbtHeceHue полоэtсumельноео

решlенwt о качесmве рабоm, несмоmря на llx
н е пол н оце н н о с пlь/ н е с о о mв еm сmвuе
(прuемка рабоm). Необоснованное
зqmяzuванuе ltлu ускоренuе процеdур
с о ап а с о в а н u я / п р 1,1 е м к u.

4 Руководителя сектора
безопасности и охраны
труда

Осуществляет контроль за
нutлиtlием и исправностью
rротивопожарньгх средств,
состоянием помещеtп,tй,
оборудоватпая и инвентаря,
обеспечивает I]D(

своевременный ремонт.

принуждение к закупкам и Ремонт. за
"откат" : Получение неправомерной выгодI
(взятки) от поставщиков оборудованиrI иJIи

ремонтньtх оргаlлваIцпi за:
Необоснованное признание оборуловzIниrI
"неисrц)авIшм" с целью принуждениrI к
закуIше нового. Лоббирование интересов
конкретной ремонтной организации при
закJIючении договора на ремонт.

5 Руководитель управления
менеджмепта лабораторных
обследований и
лlормативных документов

обеспечение ведения гос.
земельного кадастра в
части качественного учета
земель, проведение
почв9нных и
геоботанических
изысканий, коцтроль

Искажение сведений в земельном кадастре:
По.тryчение непрaвомерной выго.ФI (взятки)
за yMbluиeцHoe uсксluсенuе, uзмененuе vIJlи
сокрыmuе данных о качестве,
характористик€tх ипи категории земельньfх

участков, что влиrIет на ID( рыночЕую
стоимость ипи возможность испоJьзованиrI



формирования сведенrй с
использованием данных
обследовашай.

(напрrп,rер, изменение данньtх дtя целей
застроfпtи или добьrчи).

6 Руководитель Управления
учета качества земель и
контроль изыскательских
работ

Участие в распределении
объемов по
Государственному заказу

филиалам Предприятия.
Приемка изыскательских

работ, выполнJIемых

филиалами. Проведение
проверок качественного
исполнения с выездом на
место обследования в
составе комиссии.
Контроль и
координирование

филиалов Предприятия по
вопросам реализации
Государственного заказа и
выполнениrI договорных
работ по изыскательским
видам работ.
составление отчетной
информации о ходе
вы[олнения договорных
работ и Госзаказа
филиалами.

Сговор и зпоупотребление 'при

распределении госзаказа: Поrryчеrп.rе
неправомерной выгоlш от руководрrгелей
филиалов или lD( аффшrированlъгх
структур за предоставление им наиболее
выгодньгх, высокооплачиваемых или
цростых дIя исполнения объемов работ в
рамках Государственного заказа.
Взятоqничество за некачественrrую
приемку: Поrryчение неправомерной
выгоды (взятки vlJlи "отката") за:
Подписание актов приемки работ, которые
фактически выполнены не в полном
объеме, некачественно или с нарушениrши.
Сокрытие вьuIвленных в ходе выездньгх
проверок нарушешай требованlй к
обследовашдо или создание благоприятrшх
условий дIя "заднего числа" устранениrI
недостатков.
искажеrrие данньж в земеJьном кадастре
(С;ryжебшlй подlог): По.гrrеш,lе взятки от
заинтересованных лиц за внесение в
офшц,rаьrше карты (почвенrше,
геоботанические, деградшрrи) заведомо
ложньгх данньtх или изменение категорий
земель, что прямо влиrIет на гIрава
собственности, стоимость участка или
возможность его использованиrI
(повторение риска, но с более высокой
ответственностью за непосредственную
реализачлпо).

7 Руководитель управления
цифрового
картографирования

Обеспечение ведениrI гос.
земельного кадастра в
части формироваrшя
актуальных шrфровьгх
карт. Своевременное
внесение атрибутивlшх и
графическrлi данных.

. Взяточничество за приемку lифрового
про.ryкта: По.lryчение неrrравомерной
выгоды от фшlиа.llов за приемку Iифровьrх
карт, которые не соответствуют
требованиям по качеству, дrтзайну,
компоновке или были созданы с
нарушением методики

8 Руководитель сектора
системного
администрирования

Инвентаризация систем
вычислительной техники
(СВТ), ведение реестра
активов, подготовка
отчетности в соответствии
с требованиями
бухгалтерского учета.

Злоупотребление матери€lJъными активами
(СВТ): Полцвgнц. Еегфавомерной выгоды
(шrи rrрямое хrщение) за: ФальсификаIппо
результатов инвеIIтаризации (списаlше
исгФавного оборудоваrшя или завышение
износа). Необоснованное прlвнание'необходIддости 

закупки нового
оборулования или комплектуIощю( при
наIIиЕIии исIIравных аналогов.

9 Руководитель управления
государственных закупок

Формирование плана
государственных закупок)
свод информации,
организация, утверждение
и корректировка гLпана,

размещение плана.

Коррупrия на стадии планцрованшI и
бюджета: Получение неrrравомерной
выго.ФI (взятки) за необосноваr+rое
вкJIючение в Iшан закупок оцределенньD(
товаров/работ/услуг, корректIФовку плана
в интересa}х потенциzшьных поставщиков
или сокрытие реальной потребности для
проведениrI закупки "из одного источника".

10 Руководитель управления
правового обеспечения

представляет интересы
Предприятия в суде,
арбитражном суде, в
государственных и
общественных
организациrIх,
осуществляет ведение
судебных и арбитражных
дел.

Злоупотребление в судебБгх цроцессах:
По.тцr.IgIfl{g нетrравомерной выго.щI от
процессуаJIьньtх оIшонентов (третьш< лиц,
компаний) за цредставлеIil{е иЕгересов
предгrриятия ненадIежащr,rшr образом, что
ведет к проигрышу дела, гIриЕIинению
Iд4/щественного ущерба чIJrи несению
неправомерных расходов (напршr,tер,
нецредставление доказательств,
умьшшенное затяIивание или ускорение
процесса).



11 Руководитель управления
по работе с персоналом

Участвует в принятии
решений по вопросам
найма, перевода,
гIродвижения по службе,
понижение в должности,
напожениrI
административных
взысканий, а также

увольнениJI работников.

Кадровм коррущия (Торговля
должностьюДродвижением): Получешае
неправомерной выго.ФI (взятки) за:
Пршlятие положительного решеншI о
наfuие, переводе или продвюкении по
службе кандидата, не обладаrощего
соответствующей квалифкаrцаей. :*

Сокрытие нарушений или не
иншщирование увольнениrI (поrпокения)

работника, совершившего цроступок, в
обмен на выгоду.

l2 Руководитель управления
хозяйственной деятельности

Планирует бюджет
расходов на помещения.
Осуществляет контроль за

расходами на содержание
зданий Прелприятия.
Осуществляет контроль.
N,lониторинг работ по

реконструкции,
капитальному и текущеN,lу

ремонту зданий,
помещений и сооружений.
Организует проведение
необходимого учета и
составления отчетности и
товарно-материаJIьное
обеспечение Предприятия.
Координирует работу по
снабженлпо хозяйственных
товаров и услуг.

Злоупотребление при планировании и
расходовании бюджета: Получение
неправомерной выгоды за завышение смет
на содержание, ремонт или оснащение
помещешай (создание фшIансового
"резерва" дIя "отката").
Коррупция в сфере строительно-ремонтньrх
работ (Приемка и контроль): Полryчешле
неправомерной выгоды (взятки,''отката'')
от подрядных организаций за: Подгшсание
актов о приемке рабоъ выпопненЕых не в
полном объеме W!и некачественно. *

согласование необоснованrшх
дополнитеJъrшх объемов или изменешай в
проекте в пользу подрядчика.
Злоупотребление при закуIках ТМЦ и
снабженша: Получение "отката'' от
поставщиков хозяйственных товаров,
мебели, инвентаря за выбор ID( tIрод/шцп.r
(часто по завышенной цене) или за закугп(у
товаров, не соответствующих зtUIвленному
качеству,

13 Руководитель Управления
экономики и планирования

Производит начисление
заработной платы, пособий
и другLfi выплат,
предоставляемых

работникам Прелприятия.

необоснованное начисление выплат:
По.rryчение взятки за незаконное
начисление или завышение сумм
заработной IUIаты, премш1, компенсаций
или пособий конкретным сотрудникап,l или
группе сотрудников.

|4 Щиректор филиала Организаlп.lя закJIючени;I и
контроль исполнения
договоров, согласование
ТЗ/Т спецификаций по
госзакупкам, подписание
актов выполненных
работ/услуг (как по
госзакупкам, так и по
коммерческим договорам).
организация и проведеЕие
почвенных изысканий,
лабораторных анализов,
создание электронных
карт, экономшIеская
оценка земель. Контроль за

работой полевых бригал.
Распоряжение средствами
филиала. Обеспечение
сохранности и конlроль
использованиrl имущества,
контроль расхода ГСМ и
эксп,т}iатации слуrкебных
автомобилей.
Принимает на работу и
увольшIет, принимает
меры по поощренлло, 

Iналожению взыскания на 
|

работника филиала. l

Организует работу no 
Iпредупреждению 
|коррупции и несет

1. Приемка некачественньгх работ и откаты
в договорах: Получеш,Iе негrравомерной
выгоды (взятки, "отката") от подрядчиков
за подписание актов о полном и
качественном выполнении работ
(изысканий, ремонта, постазки) при
налшIии существенньtх нарушешай, а также
лоббирование поставщиков через
согласование TexHиEIecKIlD( спецификаций.
2. Фа.пьсификация исходньtх данньгх и
результатов изысканIй: Получешlе взятки
от заинтересованньгх лиц за умыЕшенное
искажение результатов полевых и
лабораторrых работ (напршr,rер, изменение
данных о ба-тlпе бонитета почв, результатах
анализа или категории земель) для влиrIниrI
на !D( рыночную стоимость или целевое
назначение.
3. Злоупотреблешlе фшrансовыми
средствами и имуществом: Негтравомерное
использование (хищение) средств,
фальсификация актов сIIисанIбI расходньrх
материалов, подделка путевьrх листов ипи
завышение расхода ГсМ дIя личной
выго.ФI.
4. Калровая корруIщия на уровне филиала:
Получение негтравомерной выго.ФI заприем на рабоry, сокрытие
дисIиплинарньгх простуIIков Wм
необосноваtпrое поощрение подчиненньгх.
5. Сокрытие корруIщионных



дисцигIлинарIryю
ответственность за
неисIIолнение
обязанностей по
[редупреждению
коррупции IIодчиненными.

правонарушенш1: Игнорироваlrие или
сокрытие фактов коррушщи, совершенных
подчиненными, в обмен на лшIную выгоду,
что ведет к фактической безнаказаrпrости и
росту коррупц,Iи в филиале.

Руководитель рабочей
комплаенс
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Е. М. Оразалин


